Esta chegando a hora de organizar as comemoracgdes de final de ano! Uma das
iniciativas mais legais que sua empresa pode organizar é uma festa de
premiagao para celebrar o sucesso de seus colaboradores no desempenho de
suas fungodes. Todavia, muitas pessoas ndo sabem como organizar esse tipo de
evento. Por isso, neste artigo, vamos falar de como acontece a organizagado de uma
premiacao de fim de ano!

Como em todos nossos artigos dessa linha, sempre recomendamos a
contratagcao de um profissional da area que possa ajudar vocé e sua equipe
com essas questoes. Mas é claro que nds da Coudelaria ndo poderiamos deixar
de te dar uma ajuda com algo tao importante. Por isso, fique atento/a as nossas
dicas!

Porque é importante premiar?

Todos nés gostamos de ser reconhecidos. Seja por boas ideias ou por bons
trabalhos no geral, sempre desejamos que nossos esforgcos sejam
recompensados de alguma forma. Apesar de parecer besteira para alguns, o
reconhecimento € uma das formas mais bonitas de demonstrar carinho e respeito
pelo seu colaborador.

Por isso, as empresas de sucesso logo reconhecem a importancia de criar sistemas
e/ou momentos nos quais eles possam ser reconhecidos. Isso pode acontecer ao
longo do ano com pequenas bonificagoes salariais, folgas, especializagées
entre outras boas ideias. Esse tipo de agdo também pode acontecer numa grande
festa de fim de ano, onde vocé pode entregar prémios divididos por categorias e
aproveitar o momento para fazer homenagens a determinados colaboradores e
setores.

Premiar o esforco da sua equipe faz com que eles estejam cada vez mais
estimulados a entregarem o melhor resultado sempre. Ja imaginou trabalhar
para alguém que nunca reconheceu as boas ideias que vocé tem? Por exemplo: De
acordo com pesquisa realizada pela American Express Incentive Services ouvindo
mil gestores de empresas americanas, 75% deles acreditam que premiacdes que
nao sejam dinheiro (ou seja, viagens, especializagdes e outras coisas que realmente
marquem) sao mais importantes e marcantes para o funcionario do que bonificagcbes
salariais.

Por mais que possa existir a competitividade entre os pares, um ambiente no
qual todos sabem que serao reconhecidos (de uma forma ou outra) cria uma



leveza e uma alegria que pode ser o diferencial para alcancar as metas
tracadas no comecgo do ano.

Agora que vocé entendeu a importancia de premiar e reconhecer o bom trabalho
dos seus colaboradores, vamos ao passo a passo da organizacdo de uma bela e
inesquecivel premiacao de fim de ano!

Passo 1. Sempre ele, o planejamento!

Vocé ja deve saber esse primeiro passo decorado de tanto que leu ele aqui no blog
da Coudelaria. Mas ainda assim, nao custa nada lembrar. O planejamento é
IMPORTANTISSIMO para o sucesso de qualquer evento como também para
qualquer iniciativa empresarial. O planejamento da festa passa por diversos
fatores, alguns deles: Escolha do local, estilo da festa; buffet e atragdes musicais
sao alguns dos exemplos.

Pela magnitude da festa, € importante que esse planejamento comece a ser
realizado com pelo menos dois meses e meio de antecedéncia. Esse tempo é
necessario para escolher e visitar o local do evento, experimentar o buffet que foi
escolhido; convidar as pessoas especiais que moram em outras cidades ou paises,
confeccionar as premiagdes e outros pontos importantes de um evento tao
importante como esse.

Passo 2: Local

Com todos os passos da comemoracao planejados, chegou a hora de dar o
préoximo passo: trabalhar na escolha do local! Neste momento, vocé ja deve ter
o tipo da festa planejada, isso vai evitar que vocé escolha um lugar grande demais
para uma celebragdo menor e vice-versa.

Ao escolher o local, vocé deve priorizar um local que possa receber sua festa
com o maior conforto possivel. Além de possuir o espagco necessario para
receber a estrutura do seu evento, ele deve ter o basico como seguranca,
acessibilidade para pessoas com limitagdes fisico-motoras; estacionamento amplo,
uma limpeza impecavel e uma equipe disposta e bem preparada para atender as
necessidades do seu evento.

A Coudelaria Souza Leao tem expertise em receber grandiosos eventos,
fazendo com que todos visitantes tenham a experiéncia de suas vidas. Com
anos de experiéncia e ja tendo recebido eventos nacionais e internacionais de



marcas famosas como a Jeep, estamos ansiosos para receber sua visita e que vocé
possa realizar a sua premiagao de final de ano aqui. Ficou curioso para conhecer a
Coudelaria? Marque sua visita!

Passo 3: A organizacao da festa

Apés realizar o planejamento e fazer a escolha do local, agora chegou a hora de
resolver todos os pormenores da festa. Apesar de vocé e sua equipe serem muito
competentes, é nessas horas que vocés vao precisar de um especialista nessa
fungdo. A contratacdo de um cerimonialista ajuda muito com esses detalhes que
muitas vezes poderiamos deixar passar.

Por exemplo: de que forma os colaboradores serao convidados? Vai ser
convite normal mesmo ou via email? Eles vao poder levar quantos membros
da familia?

Além do exemplo que falamos acima, outros pontos que devem ser resolvidos
nesse momento sao: Escolha do servico de buffet (tenha certeza de que o
servico escolhido possa oferecer um buffet que agrade a maioria dos seus
convidados); contrato de uma produtora de videos para que eles possam fazer
registros maravilhosos de toda a festa, além dos momentos pré e poés
celebragao. Uma empresa para a elaboracao de brindes para os presentes também
€ deveras recomendado.

Além dos fatores acima apresentados, outros dois pontos sao importantes de
serem recordados neste processo de organizagcao da festa: O mestre de
cerimdnias e a atragdo musical. Esse é um tipo de evento que costuma demorar
algum tempo, por isso € recomendado que vocé pense numa atragdo musical para
cobrir esse tempo que fique “sem acontecer nada” durante o evento. E além disso, é
muito massa criar um ambiente no qual todos os presentes se sintam felizes e
acompanhados de uma boa musica.

No que se refere ao comando da apresentacgdo, o ideal € que se escolha alguém
que nao tenha ligagdo direta com algum dos possiveis vencedores do prémio,
evitando uma situagéo constrangedora ou de favorecimento de alguma das partes.

Ao escolher essa pessoa, faga com que ela esteja a vontade com todos os
presentes e potenciais premiados; além de conhecer a historia da empresa e estar
bem familiarizado com as expectativas do evento.



Passo final: A premiacéo!

Agora com tudo organizado, chegou a hora de aproveitar a premiagao! Aqui,
vocé pode pensar nos prémios de diversas maneiras. Sua empresa pode escolher
homenagear varias pessoas e setores, sem estabelecer “vencedores ou
perdedores”. Outra maneira pode ser definindo algumas categorias, na qual dois
ou mais colaboradores possam competir e serem escolhidos. Escolha o melhor
formato de premiagéo e organize com carinho.

Gostou de conhecer um pouco mais sobre como organizar uma premiagao de final
de ano para sua empresa? Deixe seu recado nos comentarios! E claro, ndo esqueca
de assinar a newsletter da Coudelaria! Grande abracgo e até a proxima postagem!



