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Liebe Leserinnen, liebe Leser

Das Jahr 2016 war für den noch jungen Verein FriTime 
wegweisend, um sich längerfristig in die Freiburger 

Kinder- und Jugendförderung zu verankern. Dank 
zahlreichen Gesprächen, Präsenzen an diversen Freiburger 
Versammlungen, der Lancierung des Handbuchs «Petit mais 
costaud» und nicht zuletzt dank all der geleisteten Arbeit in 
den Gemeinden ist FriTime heute aus der Freiburger Kinder- 
und Jugendpolitik nicht mehr wegzudenken. Die vielen 
gewinnbringenden Aspekte für die Gemeinden, die lokale 
Bevölkerung und vor allem für die Kinder und Jugendlichen 
sind vielversprechend.

Besonders stolz macht uns, dass ein Grossteil des Projekts 
FriTime durch junge Akteure zustande kam. Vom Konzept, 
über die Gründung des Vereins, der Schaffung der visuellen 
Identität bis hin zu den lokalen Aktivitäten in den Freiburger 
Gemeinden. Die Jugendlichen und jungen Erwachsenen 
haben von Anfang an eine wichtige Rolle gespielt. FriTime 
– für die Jungen, von den Jungen! Dieses Projekt erlaubte es 
somit zahlreichen Jugendlichen und jungen Erwachsenen, 
Verantwortung zu übernehmen, wichtige Erfahrungen zu 
sammeln und sich zu Leadern zu entwickeln.

Ein weiterer Punkt, welcher hervorgehoben werden darf ist 
die grosse Flexibilität und die Modulierbarkeit des Projekts. 
Tatsächlich ist dies ein grosser Vorteil von FriTime – jede 
Gemeinde kann ihr Projekt so an ihre Bedürfnisse anpassen, 
dass schlussendlich eine grosse Vielfalt an tollen Projekten, 
Aktivitäten und neuen Strukturen entsteht. Und dies ist 
grossartig! 

Im Namen des Vorstandes bedanke ich mich ganz herzlich 
bei unseren Partnern für die grosszügige Unterstützung und 
bei unseren FriTime Gemeinden und deren lokalen Vereinen 
für das grossartige Engagement zugunsten der Freiburger 
Kinder und Jugendlichen – unserer Zukunft! 

Ein besonderer Dank geht an all die freiwilligen, motivierten 
Helfer, die mit viel Leidenschaft und Herzblut einen Teil 
ihrer Freizeit dafür hingeben, um zahlreiche, wundervolle 
Aktivitäten für die Kinder und Jugendlichen ihrer Gemeinde 
auf die Beine zu stellen. 

Auch wenn die Zukunft von FriTime noch unklar ist, so können 
wir doch alle sehr stolz auf das Geleistete und Geschaffte 
sein! Wir haben alle gemeinsam unzählige Stunden für 
ein nachhaltiges und sinnvolles Projekt investiert. Es war 
mir eine grosse Ehre, diesen Verein während 3 Jahren zu 
präsidieren und ich wünsche allen Mitgliedern für die 
Zukunft weiterhin viel Erfolg und Spass.

Melanie Schneider
Präsidentin des Vereins FriTime

Rückblick der 
Präsidentin     
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FriTime est un projet cantonal, 
soutenu par la Direction de la 
santé et des affaires sociales 
(DSAS) de l’Etat de Fribourg, la 
Loterie Romande, la Commission 
cantonale LoRo-Sport et la 
Fondation Isabelle Hafen.

Le projet, lancé en juin 2013 par 
le Service de l’Enfance et de la 
Jeunesse, le Service du Sport et 
le Service de la Santé Publique, 
vise à encourager les communes 
fribourgeoises à développer une 
offre d’activités extrascolaires 
gratuites pour les enfants et les 
jeunes.

La même année, une association, 
dont le but est de coordonner et 
de soutenir les projets locaux, 
est créée.

Ses activités sont le financement 
de projets communaux et la 
proposition d’un set d’outils 
visant à faciliter la mise en 
place d’activités extrascolaires 
sportives, artistiques et 
culturelles pour les enfants et les 
jeunes du canton de Fribourg.

Projet Fritime : en bref
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2013

2014

2015

2016

Mézières

P our plus d’informations 
sur le contenu de 

chaque projet, veuillez vous 
en référer à notre site web, 
www.fritime.ch. Sur celui-ci 
vous trouverez pour chaque 
commune membre le type 
d’activités proposées, le 
public-cible auquel s’adresse 
le projet ainsi que les 
informations de contact de 
la coordination locale.

Cartographie 
des projets



 6

E n 2016, treize communes ont mené des activités FriTime. Si huit d’entre elles avaient déjà au moins une 
année FriTime à leur actif, les cinq restantes proposaient des activités FriTime pour la première année. 

Globalement, ces activités se sont bien déroulées. Les partenaires principaux étaient, par ordre d’importance, 
les associations, les privés et les écoles. En 2016, pas moins de 1370 enfants et jeunes différents ont bénéficié 
de plus de 230 activités FriTime.  

* Dans activités sportives sont comptées les activités telles que la danse, le billard, les échecs, etc. Certaines d’entre elles auraient pu faire partie d’un autre type d’activité.

Rétrospective 
des projets en 

chiffres
Communes ayant adhéré par année Pourcentage par type d’activité

69,4%

  Sport *

  Culture

  Arts

8,5%

22,1%

4

4

4

1

Comme pour les années précédentes, nous avons pu remarquer que les activités sportives étaient en moyenne celles qui étaient le plus souvent organisées, 
devant les activités culturelles et artistiques. Or, nous pouvons également relever le pourcentage de répartition entre les différents types d’activités 
semble être stable avec le temps. Enfin, si nous considérons le public-cible auquel s’adressent les projets FriTime, nous notons qu’il est essentiellement 
composé des 8-16 ans. 

             2013       2014        2015       2016    



 7

Comptabilité
Compte de résultat

Pour ce qui est du soutien aux communes, début 2016, Belfaux, Châtonnaye et Marly, qui ont signé la convention en 2015, ont reçu une première partie 
de la subvention, soit CHF 8’000.-. En 2016, Mézières a rejoint le projet FriTime et a touché une première partie de la subvention, soit un montant de CHF 
6’400.-. Finalement, Ursy, Hauterive, Romont et Bulle sont arrivées à la fin de leur 4 ans de projet. Elles ont donc reçu la seconde partie de la subvention, 
équivalant à CHF 2’000.-. 

Soulignons que les moyens de communication englobent la réalisation d’un clip promotionnel, ainsi que l’impression de roll-ups, de cartes de visite, de 
dépliants et des frais de graphisme.

Finalement, dans les produits, relevons que le montant versé par l’OFAS se destine au projet « Petit mais costaud ».

Compte 2016

  CHARGES  PRODUITS

  Soutien aux communes CHF 38’400.00  OFAS CHF  5’000.00

  Formation CHF 1’000.90 Intérêts créanciers CHF 17.10

  Moyens de communication CHF 4’866.30 Remboursements divers CHF 263.15

  Administration CHF 226.35  Résultat d’exploitation (pertes) CHF 41’214.20

  Frais divers CHF 994.90   

  Impôt anticipé CHF 6.00   

  Prix FriTime CHF 1000.00  

  TOTAL CHF  46’494.45                                 CHF 46’494.45
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Bilan 2016 et 
budget 2017 

  ACTIFS  PASSIF

  Banque CHF 145’540.80 Capital CHF  145’540.80

  Capital au 01.01.2016 :  186’755.00
  - Pertes 2016  41’214.20
  Capital au 31.12.2016 :  145’540.80

  CHARGES  PRODUITS

  Financement des 
  futures communes 
  membres CHF 140’000.00  Subvention enfance et jeunesse CHF 70’000.00 

  Formation CHF 5’000.00 Subvention LoRo + LoRo-Sport CHF 70’000.00

  Communication CHF 5’000.00 Réserve OFAS CHF 20’000.00

  Prix FriTime CHF 1’000.00 Réserve Isabelle Hafen CHF 18’000.00

  Guide « Petit mais costaud » CHF 25’000.00   

  Administration CHF 500.00   

  Frais divers CHF 1’500.00     

  TOTAL CHF  178’000.00 TOTAL  CHF  178’000.00 

Budget 2017
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Entre 2015 et 2016, l’association FriTime a su 
saisir des opportunités de se mettre en avant et 

de faire connaître ses activités. Ainsi, nombreuses 
ont été les occasions de mettre en lumière le 
projet, à travers les manifestations auxquelles il 
a été représenté par l’intermédiaire des membres 
du comité ou de la coordinatrice, des rencontres 
successives avec les communes intéressées et des 
tables-rondes entre les autorités communales 
et le tissu associatif local, une présence bilingue 
accrue sur les réseaux sociaux et le lancement 
d’une opération RP d’envoi de cartes de vœux de fin 
d’année.

Participation à des évènements

Durant cette année, FriTime a participé aux quatre 
évènements ci-dessous.

  21 mai 2016 - Festival enfance-jeunesse Juvenalia

En 2016 a eu lieu le premier festival enfance-
jeunesse du canton de Fribourg, Juvenalia. 
Coordonnée par Frisbee, le réseau fribourgeois 
des organisations de l’enfance et de la jeunesse, 
Juvenalia est une manifestation libre et gratuite, 
rassemblant des organisations fribourgeoises 
proposant des activités extrascolaires aux enfants 
et aux jeunes. Pour cette occasion, une activité 
consistant à la création d’un avion en papier 
à l’aide d’une feuille sur laquelle figurait des 

questions auxquelles les enfants avaient répondu 
au préalable a été réalisée. Les réponses récoltées 
ont permis d’établir un rapide état des lieux de leur 
satisfaction face à l’offre des activités extrascolaires 
dans quelques villes et villages fribourgeois. Ces 
informations ont été compilées et relayées aux 
responsables politiques des communes membres 
de l’association ainsi qu’aux bénévoles oeuvrant au 
bon fonctionnement du projet.

 14 octobre 2016 – 2e journée cantonale « Je 
participe »

La deuxième journée cantonale mise en œuvre 
dans le cadre de la stratégie « Je participe »1  de 
l’Etat de Fribourg a permis, d’une part, de faire la 
promotion du projet auprès de différents publics, 
conseillers et conseillères communaux/ales, 
travailleur-euse-s sociaux-ales pour l’essentiel. 
D’autre part, la participation à cette journée a servi 
à renforcer le lien avec les communes membres 
présentes. Dans ce cadre, le projet a été visibilisé 
par l’intermédiaire d’un stand et des échanges 
informels entre les membres présents du comité 
FriTime, la coordinatrice et des conseillers et 
conseillères communaux-ales et travailleurs-euses 
sociaux-ales. 

Promotion et 
communication 
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 17 novembre 2016 – 8e demi-journée du réseau, 
programme cantonal « Je mange bien, je bouge 
bien »

À l’occasion de la 8e demi-journée du réseau, FriTime 
s’est à nouveau rendu visible par sa présence et la 
participation de la coordinatrice aux ateliers de la 
demi-journée du réseau. Là, des contacts ont été 
noués ou consolidés avec des partenaires.

 Rencontres et tables-rondes avec les communes 
intéressées

Au fil de l’année, plusieurs rencontres ont eu lieu 
avec l’AP Glâne, qui porte le projet FriTime pour la 
commune de Mézières, laquelle a finalement rejoint 
l’association en été 2016. Dans la même idée, des 
liens ont été tissés avec la commune de Matran, 
d’autres établis avec la commune de Neyruz. Il faut 
néanmoins souligner que 2016 était une année 
électorale dans le canton et qu’en conséquent, il a 
été plutôt ardu de susciter l’intérêt des conseillers 
communaux pour le projet, ceux-ci, en plein dans 
la préparation de leur campagne électorale, étant 
dotés de préoccupations plus importantes. 

Promotion et 
communication

(suite) 
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« Petit mais costaud » est le nom d’un projet en cours 
d’élaboration du comité de l’association FriTime. Il 
est soutenu par l’Office fédéral des affaires sociales 
(OFAS). 

En 2015, l’idée de créer un outil de soutien à la 
mise en place d’activités extrascolaires avait germé 
dans l’esprit du comité. Cet instrument se profile 
comme un prolongement de l’esprit FriTime: il 
s’adresse d’abord aux communes de moins de 
5’000 habitants. Cet outil se présentera sous la 
forme d’une plateforme numérique, s’adaptant 
aux défis futurs et aux besoins exprimés. Celle-ci 
sera interactive et évolutive. 

Dès 2016, le mandat est confié à l’entreprise 
Reymond Sports Solutions (RSS), active dans le 
domaine de la gestion du sport et de l’organisation 
d’événements. Fin 2016, RSS a envoyé deux 
questionnaires visant à la récolte de données en 
vue de l’élaboration du projet : l’un aux communes 
FriTime, l’autre aux communes fribourgeoises 
non dotées d’un tel projet. Les sondages ont reçu 
respectivement un taux de réponse de 100 % 
et de 28 %, ce qui a montré tout l’intérêt d’un tel 
outil pour les communes. À la fin du troisième 
trimestre 2017, la plateforme sera mise en ligne 
et son existence communiquée aux communes 
fribourgeoises, puis à toutes les communes suisses 
afin de garantir le succès effectif de l’organisation 
d’activités extrascolaires à l’intention des enfants 
et des jeunes.

Petit mais 
costaud

Un soutien à la mise en place d’activités extrascolaires
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I n diesem Jahr wurde der Sensibilisierungskurs 
für Gemeinden, welche FriTime-Aktivitäten 

organisieren, in einer Gemeinde durchgeführt. 

Die Organisatoren von FriTime-Aktivitäten der 
Gemeinde Mézières wurden zum Thema Prävention, 
Konfliktmanagement und Risikoverhalten im 
Rahmen der für die Kinder und Jugendlichen 
angebotenen Aktivitäten sensibilisiert.

Die Teilnehmenden erhielten Ratschläge und 
Empfehlungen, um im Falle von schwierigen 
und/oder heiklen Situationen vor, während 
oder nach den FriTime-Aktivitäten angepasst 
intervenieren zu können. Anhand verschiedener 
fiktiver Fallbeispiele diskutierten und 
reflektierten sie die Vorgehensweise mit den 
anderen Kursteilnehmenden, konnten einige 
Interventionsschritte definieren und auf ihre 
spezifischen Situationen anpassen. Dank einer 
positiven Dynamik fand ein reger und interessanter 
Austausch statt.

Für das Jahr 2016 wurde das FriTime-
Sensibilisierungskonzept von REPER in 
Zusammenarbeit mit dem Koordinator von FriTime 
überarbeitet und neu formuliert. Die Ziele des 
Sensibilisierungskurses wurden aufgrund der 
Erfahrungen im Jahr 2015 angepasst. Das heisst, der 
Inhalt des Kurses ist nun neu in 2 Kurse aufgeteilt: 
Der erste Kurs, ein Sensibilisierungsworkshop für die 
Prävention von Sucht- und Risikoverhalten, dauert 2 
Stunden. Der zweite Kurs beinhaltet das Erarbeiten 
eines intra-kommunalen Interventionsmodells 
mit allen Akteuren der FriTime-Aktivitäten. Des 
Weiteren wurde ein Minimum an 6 Personen pro 
Gemeinde für die Durchführung eines Kurses 
festgelegt.

In diesem Jahr konnte ein Sensibilisierungskurs 
durchgeführt werden. Weitere Kontakte wurden 
mit anderen Gemeinden aufgenommen, um 
den Kurs zu planen. Aufgrund organisatorischer 
Schwierigkeiten mussten diese wieder abgesagt 
werden. 

Valérie Lehmann
Fachmitarbeiterin Prävention

Zusammen-
arbeit mit 

REPER
Die Ansicht der 

Fachmitarbeiterin 
Prävention
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Comment avez-vous eu connaissance de FriTime ?

J’ai entendu parler du projet à travers Fritime Ursy 
car je fais aussi partie du comité.

Quelles ont été vos motivations à rejoindre un tel 
projet ?

Je suis aussi membre du comité de l’Association 
des Parents de la Glâne, l’Apglâne. Depuis 20 ans, 
nous organisons des activités pour les enfants 
et leurs parents, des conférences en passant par 
des débats, etc. Je trouvais des similitudes entre 
le projet FriTime et les buts de l’Apglâne. D’autre 
part, l’apport financier de FriTime nous permet 
d’organiser les activités gratuitement.

Comment s’est passé le lancement du projet FriTime ?

Très bien ! Nous avons eu la chance de pouvoir 
compter sur l’appui de la commune de Mézières, 
qui a l’esprit ouvert, nous fait confiance et permet à 
tous les enfants de la Glâne de profiter des activités. 

Quel bilan tirez-vous de 2016, année de lancement 
du projet FriTime à Mézières ? Quel est le défi 
que vous vous lancez pour les années à venir ?

Cela a été très facile de trouver des activités et 
intervenants. Nous avons été ravis de constater 
l’affluence qu’ont suscité les activités destinées 
aux enfants de 6 à 12 ans. En revanche, nous 
dénombrons très peu d’inscriptions pour les ados 
du CO. Notre défi sera de trouver des activités pour 
les ados.

Quels conseils donneriez-vous aux communes 
intéressées par FriTime ?

De constituer un comité d’environ 8 personnes 
afin que chaque personne soit responsabled’une 
ou deux activités, de manière à répartir les tâches 
équitablement entre différentes personnes et à 
alléger la charge de travail globale. Il me semble 
que si le comité est plus restreint, les gens ont un 
peu peur de s’investir !

Monique Aebischer
Membre du comité de FriTime Mézières

La parole aux 
communes 

Mézières
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Wie haben Sie von FriTime erfahren?

Die Gemeinde wurde von FriTime kontaktiert 
und angefragt. Zudem hat uns ein Bekannter auf 
das Projekt aufmerksam gemacht. Zusammen 
mit der dazu mal zuständigen und motivierten 
Gemeinderätin haben wir das Projekt in den 
Gemeinderat gebracht und dieser hat der Teilnahme 
zugestimmt.

Was waren Ihre Beweggründe dem Projekt 
beizutreten?

Murten hat mit dem Kadettensport, den 
vielen Vereinen, dem Ferienpass bereits ein 
vielfältiges ausserschulisches Angebot für Kinder 
und Jugendliche. Mit FriTime wollten wir die 
vielfältigen Aktivitäten unterstützen, koordinieren 
und zentral kommunizieren. Zudem wollten wir 
niederschwellige Angebote schaffen die keine 
Vereinszugehörigkeit oder Mitgliederbeiträge 
erfordern.

Wie verlief die Einführung des Projekts FriTime?

Eine Koordination und Kommunikation des 
bereits bestehenden Angebots erfordert enormen 
Aufwand, welchen wir uns schlichtweg nicht leisten 
konnten, das merkten wir schnell. In den ersten 
zwei Jahren konzentrierten wir uns deshalb auf 
ein möglichst vielfältiges Angebot an Aktivitäten. 
Dieses reichte von «Walk in Chess» über Surfkurse 
oder Hallenklettern bis «SaturdayNightSports» 
(offene Turnhallen für Jugendliche an 3-4 
Samstagabenden in den Wintermonaten). Wir 
wurden von vielen Vereinen in Murten tatkräftig 

unterstützt. Die Teilnehmerzahlen schwankten 
stark je nach Aktivität. Im dritten Jahr haben wir 
uns deshalb auf die gut besuchten Aktivitäten 
konzentriert und uns darauf geachtet, dass das 
Angebot etwas für die Kleinen und die Grösseren 
beinhaltet. 

Welches ist ihre momentane Einschätzung des 
Projekts FriTine in Murten?

Wir befinden uns im dritten Jahr und gehen 
davon aus, dass das vierte Jahr ähnlich positiv 
verlaufen wird. Zwei bis drei neue Aktivitäten die 
durch FriTime Murten gestartet wurden wie bspw. 
«SaturdayNightSports», «Disco on Ice», etc. sind 
sehr erfolgreich und stellen offensichtlich auch 
ein Bedürfnis der Kinder und Jugendlichen dar. 
Wir hoffen, dass die Gemeinde diese Angebote 
nach dem vierten und letzten Jahr FriTime Murten 
weiterführen und in ihr festes Angebot aufnehmen 
wird. 

Welchen Rat würden Sie an FriTime interessierten 
Gemeinden geben?

FriTime bietet die Möglichkeit das Angebot der 
Gemeinde für Kinder und Jugendliche vielfältiger 
zu gestalten und neues auszuprobieren. Es ist eine 
Chance, die jede Gemeinde nutzen sollte, selbst 
wenn sie bereits professionelle Strukturen für 
die Kinder- und Jugendarbeit und ein vielfältiges 
Angebot an Aktivitäten hat.

Roger Nufer
Lokaler Koordinator von FriTime Murten

Die Stimme der 
Gemeinde  

Murten



 15

Des bénéfices tripartites et une grande souplesse 
dans sa mise en œuvre rendant chaque projet 
local unique

FriTime, en apportant des bénéfices multiples à la 
fois à son cœur de cible, les enfants et les jeunes, à 
la commune et aux organisations prenant part au 
projet, a l’avantage de proposer un maximum de 
souplesse dans sa mise en œuvre. Ainsi, grâce à son 
cadre flexible, le projet laisse 
l’entière liberté à la direction 
locale et à la commune de se 
l’approprier en choisissant le 
groupe d’âge à qui se destine 
chaque activité ou le projet 
global, le type d’activités et le 
nombre de participant-e-s. De 
cette manière, il n’existe pas de 
projet FriTime qui ressemble à 
un autre ; tous sont uniques et se 
développent en résonance avec les 
besoins exprimés sur le plan local.

L’implication des jeunes dans le projet : un 
ingrédient fondamental à sa réussite

Durant mon année d’exercice au poste de 
coordinateur cantonal, j’ai eu le plaisir de constater 
que FriTime avait agi comme catalyseur d’une 
véritable effervescence au bénéfice des enfants 
et des jeunes dans certaines communes. De 
cette effervescence ont découlé des idées aussi 
inventives que ludiques, soufflées par les enfants 

et les jeunes. Grâce à l’implication de ces derniers 
dans la transposition des inspirations en projets 
et au soutien effectif de la coordination locale, 
ces initiatives ont donné lieu à la Chasse au trésor 
« pirates » au Glèbe, proposée par un enfant de 
1H. À l’instar de celle-ci, Hauterive Express, rallye 
inspiré par le vœu d’une adolescente membre de la 

Commission d’Animation Jeunesse 
d’Hauterive (CAJH), peut ici être 
aussi cité en exemple. Ces deux 
activités ont toutes deux souligné 
l’importance de la prise en compte 
des enfants et des jeunes dans 
les affaires qui les concernent, 
grâce à un important travail de 
coopération et de coordination 
des adultes et, plus largement de 
toutes les parties prenantes de 
la politique jeunesse sur le plan 

local. À terme, je souhaite que les 
projets FriTime associent de manière toujours plus 
étroite les enfants et les jeunes à l’offre d’activités 
proposée, de manière à permettre à ces derniers de 
s’approprier au mieux ces activités.

Jérémy Coquoz
Coordinateur cantonal 2015-2016

Mot du 
coordinateur 

cantonal 
FriTime

FriTime : projet local organisé sur 
le plan cantonal

Le projet FriTime, inscrit 
localement et organisé sur le plan 
cantonal, doit son dynamisme 
dans les 13 communes qui en sont 
dotées à sa coordination locale. 
Celle-ci collabore activement à 
son succès et sa pérennisation, en 
tant qu’interface entre autorités 
politiques et tissu associatif. C’est 
en effet grâce à cette dernière que 
l’association FriTime permet aux 
enfants et aux jeunes de profiter 
librement d’activités de loisirs 
extrascolaires. Soulignons aussi 
le rôle important de la commune 
et des sociétés locales, dont 
l’appui est essentiel, par la mise 
à disposition des infrastructures 
et/ou un soutien administratif 
et/ou logistique et l’organisation 
d’activités.

«Il n’existe pas de projet FriTime 

qui ressemble à un autre; tous 

sont uniques et se développent 

en résonance avec les besoins 

exprimés sur le plan local.»
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Nous souhaitons adresser nos plus vifs remerciements à nos partenaires principaux ; la Direction de la santé 
et des affaires sociales (DSAS), la Loterie Romande et la LoRo Sport. Depuis 2013, grâce à eux, l’association 
FriTime peut offrir un soutien et une aide financière aux communes fribourgeoises désireuses de mettre en 
place leur propre projet. Nous les remercions de la confiance ainsi témoignée.

Il convient également de citer ici l’implication d’un autre 
partenaire essentiel : la Fondation Isabelle Hafen, qui apporte 
son soutien à des projets novateurs, originaux ou expérimentaux 
en faveur des adolescent-e-s. 

Partenaires 
Remerciements
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Soulignons d’abord la collaboration avec Whaaa! 
Prod entre 2015 et 2016. Un clip promotionnel a 
été réalisé par cette association de jeunes designers 
et grâce à l’aide des communes membres. Il est 
actuellement utilisé comme outil de communication 
auprès de nos partenaires et des communes pour 
mettre en évidence les bénéfices d’un tel projet. 

Nous remercions aussi tout particulièrement 
Reymond Sport Solutions, pour la qualité de leur 
travail et leur disponibilité. Cette entreprise est 
chargée depuis le milieu de l’année 2016 de la 
conception du projet Petit mais Costaud, qui verra 
le jour à la fin du troisième trimestre de 2017. 

Partenaires 
Remerciements

(suite)

Pour le comité FriTime, la qualité des prestations, la valorisation du travail des jeunes et l’ancrage local sont 
de véritables enjeux, qui participent au développement et à la diffusion du projet, donc à sa pérennité. Nous 
sommes très heureux de pouvoir compter sur des prestataires engagés, qui nous aident à faire rayonner notre 
projet au sein du canton.

Enfin, nous tenons à citer l’agence de graphisme Cramine & Tchaffe avec laquelle nous travaillons depuis 
quelques années déjà, qu’il convient de remercier chaleureusement pour sa précieuse aide dans le domaine de 
notre communication visuelle.
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FriTime 2016, en résumé

1 association cantonale

1 site internet bilingue avec toutes les 

informations nécessaires : www.fritime.ch

7 membres au sein du comité de l’association

150 communes contactées durant l’année  

2016 pour l’Assemblée générale, soit toutes 

les communes du canton de Fribourg

13 communes FriTime dans 6 districts

Plus de 230 activités FriTime organisées 

dans le canton

1370 enfants et jeunes qui ont participé 

aux activités FriTime 

67,2% des activités proposées sont des 

activités physiques et contribuent donc à la 

promotion de la santé chez les jeunes

Présidente

Melanie Schneider

Rue Sainte-Beuve 7
1005 Lausanne 

schneidermelanie@outlook.com

Coordinatrice cantonale

Julia Jeanloz

Boulevard de Pérolles 24
1705 Fribourg

julia.jeanloz@fr.ch

Vous voulez soutenir la mise en 
place d’activités extrascolaires ?

Wollen Sie die Einführung von 
ausserschulischen Aktivitäten 
unterstützen?

FriTime 
Impasse de la Côte 38, 1725 Posieux

IBAN : CH63 0076 8300 1311 6960 4

 C
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