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SHIN TOSHIN




a clave para cumplir todo suefio es la de-

terminacién, uno es quien genera su suerte

con disciplina y con trabajo continuo, de
esa forma, Sumaya ha creado su propio camino
y desde los 19 afios, cuando abrié su primer res-
taurante, ha brillado en distintos terrenos por su
ingenio, valentia y audacia.

El aprender a priorizar objetivos es el secreto para
encontrar el balance ideal entre la familia y el traba-
jo, indicé Sumaya; con base en esa jerarquizacion se
acomodan los tiempos y se respetan, para disfrutar
al maximo cada minuto sin interrupciones.

En el top en su lista de prioridades se encuentran sin
duda sus hijos, quienes la motivan constantemente
a ser mejor cada dia, tanto en el aspecto emocional
como profesional.

Es por sus hijos, Lucio y Eduardo, que ha empren-
dido con éxito diversos negocios, entre ellos Shin
Toshin, Terrenal, Sushi San, Curapena y La Terraza.
Ademas, Sumaya aseverd que: “si lo crees, lo puedes
crear”; asi que cuando comienza un proyecto, incen-
tivada por el amor, lo efectiia con tanta entrega que
ella se vuelve imparable.

Del mismo modo, Sumaya es tan resiliente que
toma los retos, los transforma en oportunidades y
mas tarde, en triunfos.

Fotografia por: Gaby Mora

Como madre, su principal objetivo es sembrar
en sus hijos pasion hacia sus suenos y hacia lo
que aman, que construyan su felicidad y ser ella
un ejemplo de empoderamiento, es decir, que
observen que con dedicacién, entusiasmo y op-
timismo se alcanzan las metas.

Asi mismo, desea que recuerden que la mujer,
como el hombre, nunca se debe quedar en el
“quizas”, sino que puede ser sobresaliente y rea-
lizarse en diversos ambitos, tal como lo ha de-
mostrado ella durante anos.

Es un restaurante con una personalidad
que encanta con su ambiente zen, fres-
co y vanguardista, también conquista a
los paladares mas exigentes con el ini-
gualable sabor de sus platillos.

El estilo, el servicio, la atencién, su gas-
tronomia y mixologia crean un ambien-
te en el que los comensales se sienten
consentidos, de manera que generan
experiencias tan placenteras que hacen
que siempre regresen por mas.

Sumaya indicé que todo es producto
del trabajo personal y en equipo, inclui-
dos los planes estratégicos revisados al
minimo detalle para que el destino del
restaurante sea brindar al instante sa-
tisfaccion, alegria y amor.

CONTACTO:
Paseo Central, Segundo Piso
614.430.0970
Shin Toshin
@shintoshincuu
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BARRE STUDIO CHIHUAHUA




ada una de las actividades, Alicia las realiza

con carino y dedicacién y es esta pasion la

que la empodera. “Cuando haces algo que te

encanta siempre quieres mas”, sefiald, eso le
permite renovarse y mejorar constantemente sus areas
de oportunidad.

BUSINESS MOM
A Alicia le apasiona ser business mom. “Amo ser mama, creo
que no hay titulo o galardén mas importante para mi que
ese y también amo mi trabajo; lo que a los 8 afos comen-
z6 como un hobby, ahora es mi forma de vida”, asevero6.

Como empresaria adora crear e innovar; como profesio-
nista le encanta dar clases, ver el progreso de sus alum-
nas y trabajar con su equipo de coaches, a quienes describe
como increibles. Asi mismo, indicoé que el corazoén y el
activo mas importante de la empresa son su equipo de
trabajo, con Daniela Ruiz, gerente general de Barré Stu-
dio, pero sobre todo su esposo y familia.

LEGADO A SUS HIJOS
El entusiasmo por el trabajo lo transmite a sus hijos para
que se conviertan en personas responsables y sobre todo
felices. Los motiva a que siempre den su mayor esfuerzo,
aprendan de las personas, aprovechen todas las oportu-
nidades, las experiencias y se levanten de cada tropiezo.

Alicia explicé que ese tipo de apoyo es fundamental y
tom6 como ejemplo a sus padres quienes, al financiarle
las clases de ballet durante su infancia y juventud, nunca
imaginaron que determinaria gran parte de su vida.

Para lograr el balance entre familia y empresa, Alicia
tiene una regla de oro: distribuir el tiempo, de manera
que deja las cuestiones y preocupaciones laborales en
el negocio y jamas les permite entrar a casa y viceversa.

ACERCA DE §U NEGOCIO:

BARRE STUDIO
Es una empresa pionera en Chihuahua en la
disciplina del barré. Con el Studio se cre6 una
comunidad de mujeres, donde coaches, alum-
nas y cualquier persona que llega se siente fe-
liz, cbmoda y fuerte.

Cada clase es un reto por superar, rodeado
de apoyo, musica y elementos divertidos; al
lograrlo, las mujeres sienten una satisfac-
cion inexplicable.

A Barré Studio lo distingue sus coaches cer-
tificadas a nivel mundial en Total Barré por
Merrithew, asi como la calidad de las clases,
diseniadas y estructuradas de forma técni-
ca, fusionadas con un sello personal que las
hace unicas.

Ademas, cuentan con clases online, que sur-
gieron como una inteligente solucién para
sobrellevar la pandemia. Hoy, su plataforma
cuenta con una biblioteca virtual con mas de
160 clases. Gracias a la estrategia de Alicia y su
constancia, son uno de los pocos gimnasios
que en lugar de cerrar en pandemia, crecie-
ron como empresay comunidad, ahora tienen
alumnas dentro y fuera del pais. PR0

CONTACTO:
D. Plaza HighSQ
T.614.193.9398
barrestudio.com.mx

barrestudiocuu@gmail.com
Facebook: Barre Studio Chihuahua
Instagram: @barrestudiocuu
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namorada de su profesién, cuenta con estudios en Derecho,
en Medicina General y cosmiatria, actualmente es CEO de
CMCells y recluta, atiende y provee servicios y capacitaciones a
médicos interesados en practicar la medicina regenerativa con cé-
lulas madre, asi mismo se encarga del area comercial y en atencién

al paciente.

Karla es una mujer determinada, positiva, justa, soiadoray con ca-
racter fuerte, que cuando empieza un proyecto, aunque sea dificil,
no para hasta terminarlo y ver el resultado; por lo que ha alcanzado
lo que se propone.

Es muy alegre y le gusta trabajar y hacer amistad con sus colegas
médicos para crecer juntos. “Sino haces equipo y no ayudas a crecer
alos demas, entonces ¢a qué vienes a este mundo?”, indicé Karla.

Asi mismo, asegur6 que ser empresaria le permite realizarse como
mujer y cumplir sus metas a corto y largo plazo, ademas le da
oportunidad de estar con su hija en los tiempos que ella determina.

Cada dia, Karla se da espacios para convivir con su familia; su mo-
mento especial es cuando prepara platillos y comparten la comi-
da. “Encontrar ese equilibrio es dificil, pero si se puede”, declaré
y cuando el trabajo es muy demandante, se apoya de su esposo,

quien cuida de la pequena.

A Karla le apasiona transmitirle a su hija los valores que la han
llevado al éxito. Le ensefia que se puede crecer en el ambito em-
presarial y en el mundo que actualmente las mujeres enfrentan si
es firme en sus suenos, los cuales se deben cumplir con esfuerzo,
dedicacion, sin bajar la guardia, aprendiendo de cada tormenta y
nunca desistir.

Su hija suele ir con ella a los viajes de negocios, pero cuando no
puede acompanarla, Karla busca la manera de demostrarle que
siempre esta en su pensamiento.

El Centro Médico Celular se encuentra afiliado al
laboratorio CBCells Bio Technology, dedicado a la
criopreservacién y cultivo de las células troncales
mesenquimales alogénicas y exomas, obtenidas
del cordén umbilical y placenta, asi como fibro-
blastos célula madre de la piel y células natural ki-
ller para cancer; las cuales son aplicadas via intra-
venosa, infiltrada en articulaciones o sub-dérmico,
dependiendo del padecimiento que se trata, por
ejemplo, enfermedades cronico-degenerativas,
como diabetes, hipertension, insuficiencia hepati-
ca o renal, neumonia, COVID-19, postCOVID-19
o bien, osteoporosis, artritis reumatoide, lupus,
esclerosis multiple, desgaste de articulaciones, le-
siones medulares, entre otros.

Como CEO, Karla ve a su equipo como parte de su
familia y apoya a cada integrante para que crezca
personal y laboralmente, del mismo modo, brin-
da ayuda a las doctoras, a quienes admira por su
trayectoria.

CMCells refleja calidad humana: enfermeras, nu-
triologas, doctoras y hasta su producto y servicios,
son distinguidos por esto.

Karla senalé que la empresa es su sueno hecho
realidad concedido por Dios, en quien pone sus
proyectos y decisiones tras ser testigo de las bon-
dades divinas. “Dios es mi pilar, mi sostén y todo
lo que tengo es gracias a €l y a la gente que pone
en mi camino”, dijo.

CBCells y CMCells cada afo innovan y se han
convertido en el laboratorio lider de células ma-
dre humanas vivas del pais. También es el primer
laboratorio mexicano que ya realiz6 y publicé a
nivel internacional una investigacion en la aplica-
cion de células madre mesenquimales alogénicas
vivas en pacientes con COVID-19 intubados. Ac-
tualmente, cuentan con numerosas investigacio-
nes en puerta para continuar con los avances en la

medicina moderna.

CONTACTO:
Chihuahua Bulevar Antonio Ortiz Mena 2807-2,
colonia Quintas de Sol.
Juarez Hospital MedicSur, Consultorio 312

614.430.0319

cmcells.com
cbcellschihuahua@gmail.com

@centroeuroesteticachihuahua,
@cmcellscentromedicocelular y @cmcellschihuahua

@ cmcellsyeuroesteticacuu
y @ cmcellsciudad
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KUMON GENTRO CUMBRES
INIGIO DE GRANDES HISTORIAS



arla es una persona que desea apoyar a la

comunidad y al futuro de sus lideres, con

umon cuenta con la oportunidad de ayu-

dar a los padres de familia a cumplir un objetivo

comun: estimular el talento de sus hijos para que
alcancen sus suefios.

BUSINESS MOM
Karla es organizada, resiliente, disciplinada, muy
enfocada en sus objetivos y, sobre todo, apasiona-
da por maximizar el potencial de sus hijos y sus
estudiantes.

También indicé que, al ser madre y empresaria, el
reto mas grande es la administracion del tiempo.
“Tengo que planear mis actividades, ser estratégica
en la toma de decisiones”, por ello el capacitar a su
equipo de trabajo le permite delegar actividades y
respetar el tiempo con sus hijos, ya que ellos son su
motivacién principal.

Para lograr todo lo que se propone, hay 3 puntos
que la empoderan y motivan:

1. Propia conviccion de que tiene un potencial
ilimitado: cree en ella, en que es y puede ser una
excelente madre, profesionista y empresaria. Cada
dia busca desarrollar su propia version y sabe que
puede ser mejor que el dia anterior.

2. Ser el ejemplo: con su vida transmite su pasion
y valores necesarios para que sus hijos logren
también sus propios suefios.

3. Mision Kumon: llegar a tantos nifios como sea
posible, ayudarles a descubrir su ilimitado potencial
y desarrollarlo con las herramientas necesarias.

LEGADO PARA SUS HIJOS
Karla trabaja en si misma para ser siempre un ejemplo para sus
hijos, asever6 que eso es fundamental para transmitirles forta-
lezas que les permitan crecer en cualquier ambito, algunas de
ellas son: honestidad, esfuerzo, bondad, respeto y amor a Dios.

También se enfoca en evitar lo mas posible mezclar las labores
de la empresa con los momentos de calidad familiar.

ACERCA DE SU NEGOCIO:

KUMON
La franquicia japonesa cuenta con presencia internacio-
nal y aplica el método Kumon para desarrollar el poten-
cial de los ninos. Actualmente, en México hay mas de
450 centros y en Chihuahua, Karla Rubio fue pionera.

La vision de Karla es llevar a los alumnos a que conclu-
yan un viaje de conocimiento de sus propios talentos,
su filosofia se guia por las palabras del fundador del mé-
todo, Toru Kumon: “Desarrollar el potencial individual
de cada persona, equivale a desarrollar el potencial de
una sociedad”.

En Kumon Centro Cumbres se ofrece el servicio de cre-
cimiento en matematicas, inglés y lectura. Ademas, se
distingue por ser una empresa enfocada en la atencion
integral de los alumnos, asi mismo cubre y resuelve las
necesidades y solicitudes de los padres de familia, con-
formando una comunidad feliz.

Sus asistentes trabajan con el lema “Las almas se comu-
nican’, el cual recuerda que los niflos pueden sentir el
animo de las personas, por lo que cuidan mucho su tra-
to hacia ellos para que se estimule realmente al maximo
su potencial. PRO

CONTACTO:
D. Plaza Cumbres, L 19
T.614.423.5530
mx.centro.kumon.com/cumbreschih

cumbres@ikumon.com.mx
Facebook: @KumonCumbresChih
Instagram: @kumoncumbreschihuahuachih
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ASESOR FINANCIERO
Y PATRIMONIAL




esde joven, Alys se inici6 en el mundo financiero

en Casas de Bolsa y se especializ6 en Seguros de

Gastos Médicos al conocer de primera mano los
beneficios que brindan. Ademas, siempre ha destacado
por ser activa, por su compromiso y por buscar solucio-
nes eficientes e id6neas.

BUSINESS MOM

Con el nacimiento de su primer hijo, se afianzé en Alys
el sentimiento de compromiso con su familia; tiempo
después, al esposo de Alys le detectaron una enfermedad
terminal, pero, lejos de entrar en panico, ella tomé las
riendas y, en una ciudad que no era su hogar, se convirtié
en una mujer autosuficiente y en el pilar mas importante
de la familia.

Tras la noticia, su primer empleo fue la venta de Seguros
de Vida, el cual le abri6é un panorama de oportunidades y
conocimientos que fortalecieron su mente y vision em-
presarial. A la par, Alys descubrié con su marido las ven-
tajas de contar con un seguro, de manera que la preven-
cién y el pensamiento estratégico se agudizaron en ella.

Al nacer su hija, se reforzé en Alys el carifio y compro-
miso hacia su familia y uno de los desafios que super6
fue el balancear responsabilidades, ya que por un perio-
do distribuy6 su tiempo entre trabajo, hijos y visitas a
hospitales.

Su marido la motivé a emprender nuevos ne-
gocios que le permitieron realizarse como pro-
fesionista. Convirtiéndose asi Alys en una de las
pioneras de las barras de café en Chihuahua con
The Coffee Factory, la sucursal se localiz6 en Plaza
del Sol y por el éxito abrié una segunda en Plaza
Palmas. Alys incluy6 a sus hijos en los negocios,
quienes con pequenas tareas aprendieron el valor
del trabajo y el compromiso con este, con la fa-
milia y consigo mismos.

UN NUEVO CAMINO
Cuando fallecié su esposo, el caracter positivo
de Alys, su constancia, talento y firmeza le per-
mitieron comenzar una nueva etapa. Traspaso la
cafeteria, se enfocé en brindar el apoyo que re-
querian en ese momento sus hijos, de 7y 9 afios,
y poco a poco emprendi6 nuevos negocios.

La empresaria cimenté comercios y luego los
transfirio, algunos son un salén de unas, la fun-
dacion del Bazarcito en el Campestre y la plata-
forma de venta de pijamas Arantxa.

Asi mismo, continué proyectando objetivos que
la hicieran feliz. Se especializ6 en Day Trading
-compray venta de instrumentos financieros con
cierre de operaciones en el mismo dia- e incre-
ment6 sus posibilidades econémicas, laboré des-
de casa, recorri6 Estados Unidos, se profesionali-
z6 en lo que le apasiona y se unié mas a sus hijos.

En 2015 regres6 como agente de seguros y cuan-
do sus hijos partieron del hogar se convirti6é en
asesora financiera y patrimonial, para que las
familias no vivan en inseguridad econémica du-
rante situaciones dificiles.

Alys es un ejemplo para sus hijos de productivi-
dad, sinceridad, compromiso y el saber combi-
nar las pasiones con los retos de la vida. PR0

CONTACTO:

T. 614.427.6230
alysgdehoyos@gmail.com
Facebook: Alys Gonzalez

Instagram: @alysgonzalez

Twitter: @alysgonzalez
Linkedin: Alys Gonzélez
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BIENES RAICES

MOBILE CHIHUAHUA
(BIENES RAICES




ebeca cuenta con experiencia en diversos

ambitos, desde muy chica vivi6 en dife-

entes ciudades del pais, como Monte-

rrey, Puebla, Toluca y Ciudad de México, incluso
curso parte de sus estudios de preparatoria en Aus-
tralia. Conocer varias formas de vida le dio una vi-
siéon amplia de su potencial y de las oportunidades

que hay en el mundo.

Durante sus estudios universitarios inicié en el
mundo laboral, tras graduarse trabajo en gerencia
de una institucion de fondos de pago electrénico,
posteriormente organizé conciertos en La Arena

de Monterrey y continué el negocio familiar de

bienes raices, asi fundo la segunda sede de Mobilé
en Chihuahua.

BUSINESS MOM
Rebeca es muy pro activa, posee una capacidad in-
creible para socializar y de relaciones publicas. El
éxito que ha conseguido se debe su caracter po-
sitivo, donde destaca su honestidad, sinceridad,
tenacidad y trabajo duro. Ademas, es una mujer
directa, independiente y que dirige sus esfuerzos

a sus metas.

Como madre y empresaria ama trabajar, ayudar a la

gente y cuidar de su familia, sobre todo de sus hijos.

Rebeca indicé que uno de los retos de ser business

mom es administrar el tiempo para la oficina y para

el hogar, pero logra dar a cada uno su espacio con
una buena organizacién. También comenté que, con
un trabajo tan noble como lo son los bienes raices,
cuenta con horarios flexibles que le permiten pasar

tiempo de calidad con su familia.

LEGADO A SUS HIJOS
Con su ejemplo, Rebeca predica; su objetivo es mos-
trarles a sus hijos como se obtienen las cosas por las
que suefan, “que es trabajando, siendo constante y

tenaz”, asevero.

Asi mismo, su familia la empodera para continuar
alcanzando objetivos y convertirse en una figura que
guie y apoye en todo momento a sus hijos, quienes
a su vez se conviertan en personas admirables y de
bien, que salgan siempre adelante por si mismos y

sean felices.

ACERCA DE SU NEGOCIO:

MOBILE
La pasion de Rebeca por el sector inmobi-
liario inici6 cuando se sumergi6 en el Real
Estate y al lado de su esposo Federico Mar-
tinez fundoé la empresa en bienes raices, hoy

muy reconocida en Chihuahua.

Mobilé se distingue por la atencién perso-
nalizada que brindan los agentes, lo que da
un servicio eficaz y rapido, con resultados
que potencializan las necesidades de los

clientes. PRO

CONTACTO:
D. Antonio de Montes 3512B, colonia San Felipe |

T.614.178.9122

rebecadelagarza@gmail.com

Facebool: Mobile Chihuahua

Instagram: @mobile.cuu
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Dios ha puesto a mi alrededor a las personas idoneas

para hacer un equipo poderoso”, indicé Yazmin, refi-

riéndose a su esposo y socio, a su despacho y a su fami-
lia directa y politica.

Es una mujer apasionada de su oficio, previsora, que nada
deja a la suerte, amante de la constancia, perfeccién y la co-
herencia; es empdtica, fiable y tenaz, asi mismo cultiva la
gratitud y retribuye las bondades que le ha dado Dios.

Para ella, ser business mom es incentivar a sus 8 hijos con
acciones contundentes y que marquen positivamente sus
vidas. Hace equipo con ellos para crecer como personas, de
manera que los 3 participan activamente y se interesan por
el trabajo que Yazmin realiza, lo cual la motiva a continuar
y a superarse.

“La inspiracion es la fuente de potencial ilimitado que te
lleva a lograr los retos mas ambiciosos disfrutando del pro-
ceso”, indicé Yazmin.

Igualmente, la empodera el dejar huella, de manera que hoy es
agente exclusivo de AXA Seguros, miembro del equipo de Qua-
lity Asesores en Riesgos y de la red de Tiendas de AXA. Son 22
anos desarrollandose como speaker, agente de seguros y como
transformadora de vidas al fomentar la cultura de la prevencién.

MIEMBRO DEL SELECTO GRUPO MESA DE CAMPEONES VIDA
NACIONAL.
MIEMBRO DEL CONSEJO DE SALUD NACIONAL.
MIEMBRO DE MDRT MILLION DOLLAR ROUND TABLE -
MUNDIAL.
SEGUNDO LUGAR EN VENTA NUEVA GASTOS MEDICOS 2020.
DENTRO DEL TOP 50 EN VENTAS DE LINEAS PERSONALES A
NIVEL NACIONAL.
RECONOCIMIENTO ORDEN DE LA LEALTAD 20 ANOS DE
CARRERA.

El mayor reto para Yazmin es estar presente, conscien-
te de cada palabra y comunicacion no verbal hacia sus
hijos, ya que replican su ejemplo. Por lo que escucha
el doble de lo que habla y observa detenidamente para
guiarlos a descubrir el propésito de sus vidas, para que
pongan en accion sus dones, sean personas sabias, ca-
paces de tomar decisiones correctas, conocedoras de
sus limitaciones.

También, les transmite que lo que es importante para
ellos, lo es para ella y les comparte que su punto de
equilibrio, su centro, es una comunicacion diaria y di-
recta con Dios, a quien entrega siempre todos sus pla-
nes, actos y tiempo.

La empresa es vanguardista, exitosay en expansion
gracias a la confianza que retribuyen a sus clientes.

Yazmin y su equipo se definen por brindar un
acompanamiento integral 24/7 a los asegurados
y a sus familias, por su trato amable y calido con
el que disipan inseguridades, por abrazar sus
suenos y brindar planes minuciosamente dise-
fiados para un futuro financiero estable, acorde
a sus necesidades y posibilidades.

Su compromiso es evolucionar y cambiar la cul-
tura de la prevenciéon, para que mas personas
conserven o recuperen su salud, cuenten con
seguridad econémica en cada etapa de sus vi-
das, desde la llegada del bebé hasta para disfru-
tar de una vejez digna.

“Tenemos mucho por hacer, en promedio solo
el 15% de los mexicanos cuentan con un seguro
de vida o gastos médicos” conté Yazmin y ase-
gur6 que es testigo de lo favorecedor que son
las polizas de seguro. “Es mejor preparar, que
reparar’, indico.

Km 6 591,
Corredor Comercial

Bulevar Antonio Ortiz
Mena 3425-D, Quintas del Sol

614.416.2663

625.106.7706

ap-seguros.mx

yazmin.assmar@ap-seguros.mx

Yazmin Assmar - Asesor Profesional de Seguros y Fianzas

@yazminassmar

Yazmin Assmar
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