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Ma rcos
Ramirez

Director de Division México de GCC

GCC construye éxitos desde hace 80 afios, es un nucleo internacional por la calidad de su personal,
estrategias y productos.

arcos Ramirez Rivera es el di-

rector de Division México de

GCC y destaca por trabajar a
favor del progreso de la comunidad em-
presarial. Es ingeniero civil con Maestria
en Administracion de la Construccion,
con formacién en liderazgo, negociacion
y administracion estratégica, desarrollo
para ejecutivos, gerencia, entre otros.

El ingeniero cultiva el respeto, la respon-
sabilidad, honestidad y excelencia profe-
sional. Asi mismo, se enfoca en colaborar
de manera cercana con su equipo para
obtener excelentes resultados en cada
proyecto. "Mis acciones son ejecutadas
con entrega y compromiso, buscando ser
un mejor lider cada dia", asegur6é Ramirez
Rivera, quien ingresé a la empresa en di-
ciembre de 1990 como asistente técnico
de Ventas.

Gracias a su talento y habilidades de di-
reccion ascendié a gerente de Asistencia
Técnica a Clientes, posteriormente ocu-
po el mismo cargo en Prefabricados, asi
como en Gobierno y Constructores de
Comercial, Industrial y Vivienda. Tras casi
28 anos en el area Comercial, en 2018 fue
nombrado director de Division México.

Ramirez es testigo cercano del crecimien-
to de GCC, el cual explico se debe ala cul-

tura de reinversion de sus socios, quienes
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buscan crear una empresa, no un negocio, que beneficie a las
generaciones presentes y venideras. "Nuestra clave estratégi-
ca es pensar siempre en el futuro y bienestar de las comu-
nidades donde trabajamos, no solo de la empresa’, expreso.
También subrayé que la innovacién es una herramienta im-
portante, por lo que existe un departamento destinado a ella
e incluye areas de Investigacioén y Desarrollo, Productos Es-
peciales, Cementos Compuestos y Transformaciéon Digital.

"En Chihuahua estamos en el punto de lanza del
crecimiento que se espera en los proximos 20 a
30 afos”, revelo el ejecutivo.

El director indic6 que Chihuahua se ubica en un puesto pri-
vilegiado a nivel nacional por ser una de las entidades que
mas aporta a la industria de construccion y expuso que GCC
se consolido como un lider internacional en concreto pre-
mezclado tras establecerse de manera firme en el mercado
norteamericano, apoyandose de la cercania con la frontera.
Ademas, se fortalece al mejorar sus propuestas, invertir en
su gente y maximizar el valor para los accionistas.

e lideres fundamentales de GCC

o Edwin J. Ryan Asent6 en el Registro Publico de la Pro-
piedad la empresa Cementos Chihuahua S.A. el 14 de octu-
bre de 1941.

» Federico Terrazas Torres Fue presidente del Consejo
de Administracion por 87 anos, logré grandes avances, entre
ellos alianzas importantes, continuar la expansioén al norte
con la compra y administracion de plantas en Estados Uni-
dos y estrechar lazos con la sociedad.

o Federico Terrazas Becerrd Presidente del Consejo
de Administracién actual; destaca por su responsabilidad
social, preservar la calidad de vida de la gente en GCC, asi
como privilegiar las acciones que agregan valor y responden
a las expectativas de los accionistas.

o Manuel Milén Reyes Por 35 afios fue director general
de GCC, coloco 25.9% del capital en la Bolsa Mexicana de
Valores con lo que se financiaron nuevas operaciones, como
la expansion internacional.

o Enrique Escalante El actual director general realiza
adecuaciones cuidadosas para preservar el legado, creci-
miento, vanguardia y total calidad de GCC.

La presencia de GCC en el estado es tal
que no hay obra trascendente donde no

se encuentre o contemple. Su Vision 2025
es Ser la mejor compania de cemento de
Norteamérica, lograndolo con 38 enfoques
clave: su gente -el activo mas importante-,
la rentabilidad -generar valor para los pro-
yectos de construccion de los clientes- y
sustentabilidad -compromiso en mejorar
y proteger al planeta-.

"Gracias a nuestros colaboradores y sus
familias, inversionistas y clientes que de-
positan su confianza en GCC celebramos
80 afios y ivamos por otros 80!", finalizo el
director Marcos Ramirez. PR0
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