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Jakarta - TR 2 kembali menggelar review Ka Ubis sebagai tindak lanjut program Leader Creates

Leaders (LCL), Jumat (29/3). Review kali ini merupakan review ke-5 setelah sebelumnya dilakukan

review ke-4 pada Jumat (5/3). Seperti biasa, kegiatan dilakukan melalui video conference dan

dihadiri oleh EVP TR 2 Teuku Muda Nanta, para Deputy EVP TR 2, para SL TR 2, dan para Ka

Ubis.

Adapun ke-6 KaUbis yang berkesempatan melakukan presentasi pada review kali ini, antara lain:

1. Audinata Ibrahim Sitaba (KaUbis STO Tebet, Witel Jakarta Selatan);

2. Mochamad Wildan Firdaus (KauBis STO Cilegon, Witel Banten);

3. Fachmi Agung Calista (KaUbis STO Pekayon, Witel Bekasi);

4. M. Faiq Hanif (KaUbis STO Tegal Alur, Witel;
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5. Andria Puja Pratama (KaUbis Depok, Witel Bogor)

6. Nurrahmat Pradeska (KaUbis Penggilingan, Witel Jakarta Timur)

Apresiasi setinggi-tingginya diungkapkan oleh EVP TR 2 Teuku Muda Nanta karena para Ka Ubis 

yang mampu mempresentasikan materinya dengan baik, mulai dari ADO, revenue (billing) 

consumer, obsesi 2021, action plan, dan lain sebagainya.

"Teman-teman ini (anak muda) sudah menjadi populasi terbesar di TelkomGroup. Kita berharap 

akan terjadi perubahan dan terobosan baru. Program LCL ini sangat baik dan perlu kita enhance. 

Sehingga ketika teman-teman sudah menduduki posisi, hasilnya akan jauh lebih signifikan dan 

memberikan kontribusi terbaik bagi perusahaan. Rekan-rekan akan mendapati kondisi yang berbeda 

dari hari ini saat 3-5 tahun mendatang. Jadi, kalian harus siap," ujar Nanta dalam sambutannya.

Nanta turut mengungkapkan bahwa KaUbis TR 2 harus menjadi yang terbaik dan memiliki 

kemampuan me-manage semua aspek, sehingga ketika diukur secara nasional, masuk ke level di 

atas rata-rata.

Para SM dan OSM yang hadir juga turut berkontribusi dalam menyumbangkan ide dan masukan 

untuk para Ka Ubis. Di akhir presentasinya, para Ka Ubis menyampaikan support needed yang 

nantinya akan di-follow up oleh manajemen TR 2. (Allisa/Red01)
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