
Unsere Versicherungspläne sind mafßgeschneidert
und preiswert.

Dank unserer internationalen Präsenz sind wir in der
Lage alle Länder gleichermaßen abzudecken und
ganzheitlich Lösungen zu liefern.

• Wir sind ein bekannter, namhafter
Vertragspartner

• Wir sind engagiert, aufmerksam und
verständnisvoll

• Wir haben eine transparente Preisstruktur
• Wir sind global aufgestellt und können Sie in

allen Ländern versichern

Unternehmen: 50+Mitarbeiter, mehrere Standorte,
häufig in B28 Märkten mit globaler Kundenbasis.
Global aufgestellte Unternehmen, die sich ihren
Kunden verpflichtet fühlen.

Kaufentscheider: HR Direktoren / Personalleiter,
Geschäfts-führer u. Ă.

Wettbewerber A:
Liefert Zugang zu weniger Arzten

Wettbewerber B:
Hat eine extrem undurchsichtige
Preisstruktur

Lösungen Was uns auszeichnet

Zielgruppe Wettbewerbsvergleich

Mehrwert/ Nutzen Pain Points der Kunden

• Vermittlung des Mehrwertes an die Mitarbeiter
• Schlechte Ansprechbarkeit von Vertretern
• Mitarbeiter können sich hohe Abzüge für Policen

nicht leisten
• Probleme, die Deckungsbreite zu verstehen
• Probleme, die Kostenstruktur zu verstehen

• Mitarbeiterzufriedenheit und -gesundheit
• Einfache Gesamtlösungen für alle

Unternehmensstandorte
• Flächendeckende Absicherung für Mitarbeiter

mit globaler Mobilität inklusive umfassender
Reiseversicherung inner-halb der USA

✓ Aufrichtiges Interesse am Unternehmen zeigen

✓ Bedürfnisse proaktiv angehen

✓ Einfache Kommunikation

✓ Branchenkenntnis haben

× Nicht von vorherein so tun, als würde man die 
Bedürfnisse des Unternehmens bereits kennen

× Nicht den Wettbewerb kritisieren und 

schlechtreden

× Unterlagen immer an den Kunden anpassen

× Nicht im Fachjargon sprechen

Tipps für das Kundengespräch

Häufig gestellte Fragen

F. Was unterscheidet Ihr Produkt vom Wettbewerb?

A. Unsere Pläne werden direkt auf lhre Bedürfnisse 
zugeschnitten. Wir liefern keine
Schubladenlösungen.

F. Was sind die Besonderheiten meines Plans?

A. PCPs, abzugsfähiges Netzwerk, Deckung, etc.

F. Was macht Ihr Unternehmen aus?

A. Wir bieten erschwingliche Lösungen, die auf die 
Anforderungen des Kunden abgestimmt sind.

Preisstaffelung

Plans Benefits Pries

Platinum

Gold

Silver

Weitere Informationen

Webseite: .

corporatehealthplansinc.com/

Telefon:

+1 +1 800-555-0199

Twitter:

https://twitter.com/corphealthplans

LinkedIn: 

https://www.linkedin.com/corphealthplans

FIRMENUBERBLICK: COMPANY HEALTH PLAN INC. IST EIN FÜHRENDER ANBIETER BETRIEBLICHER KRANKENVER-

SICHERUNGEN. WIR ZEICHNEN UNS DADURCH AUS, DASS WIR ALLE UNSERE VERSICHERUNGSPLÄNE AUF DIE

ANFORDERUNGEN UNSERER KUNDEN ZUSCHNEIDEN UND IN DER LAGE SIND ALLE LÄNDER ABZUDECKEN.

Hauptsitz

101 , 5th Avenue 

New York

NY 10001

+1 800-555-0199

https://twitter.com/corphealthplans
https://www.linkedin.com/corphealthplans

