
DOMINIK

K O N T A K T

U M I E J Ę T N O Ś C I

W Y K S Z T A Ł C E N I E

S T O P I E Ń 
Z A A W A N S O W A N Y

K i e r o w n i k  d z i a ł u  F i l m  |  2 0 2 0 - o b e c n i e

K i e r o w n i k  p r o m o c j i  |  2 0 2 0 - o b e c n i e

M A G I S T E R

L I C E N C J A T

K i e r o w n i k  d z i a ł u  K s i ą ż k a  | 
2 0 2 0 - o b e c n i e

M K  R E W E R S

M K  R E W E R S

N M S  M A G I E L

P R O F I L

D O Ś W I A D C Z E N I E

COPYWRITER

•	 Redakcja i  korekta tekstów

•	 Market ing onl ine i  off l ine

•	 Zdolności  interpersonalne

•	 Współpraca z partnerami

• 	 Project Management

• 	 Lekkie pióro

•	 Znajomość pakietu iWork 

• 	 Znajomość pakietu Microsoft  Off ice

•	 Adobe InDesign

•	 Adobe Photoshop

Dążę do ciągłego rozwoju zawodowego.  Każde zadanie real izuję z  należytą 
dokładnością,  zaangażowaniem i  oddaniem. Poszukuję miejsca,  które 
zapewni  mi  satysfakcję z  pracy i  możl iwości  doskonalenia s ię w zawodzie 
oraz poprawy swoich umiejętności  zarówno miękkich,  jak i  tych twardych.

Na stanowisku tym koordynuję prace autorów i  recenzentów, harmono-
gramuję przyszłe publ ikacje i  zadania konieczne do wykonania .  Ponadto 
odpowiadam za współpracę medialną z partnerami .  Specyf ika pracy 
k ierownika działu Fi lm niesie za sobą takie obowiązki ,  jak :
• 	 współpraca z działem IT i  Graf iką,
• 	 zarządzanie potencjałem ludzkim w zespole,
• 	 motywowanie zespołu i  kontrolowanie wykonania wyznaczonych 

zadań.
• 	 tworzenie i  redakcja tekstów publ icystycznych,  anal iz ,  recenzj i  i 

artykulów o tematyce kulturowej

Odpowiadam za koordynację działań promocyjnych,  Utrzymuję zwi-
erzchnictwo nad poszczególnymi specjal istami do spraw market ingu 
onl ine i  off l ine.  Ponadto:
• 	 kontroluję stan zobowiązań recenzenckich wobec wydawnictw,
• 	 tworzę kontent na Instagrama,
• 	 kontaktuję s ię z podmiotami zainteresowanymi współpracą recen-

zencką.

UNIWERSYTET WARSZAWSKI
Prawo
2020– obecnie

UNIWERSYTET WARSZAWSKI
Zarządzanie
2017 -  2020

Do moich zadań należy tworzenie i  redakcja tekstów, współpraca z 
autorami i  wydawnictwami .  Ponadto wśród moich obowiązków wyróżnić 
można:
• 	 skład działu w programie InDesign, 
• 	 współpracę z działem IT i  Graf iką, 
• 	 harmonogramowanie i  koordynacja zadań zespołu.

+48 698085746

traczel98@gmail .com

T R A C Z



DOMINIK

Z N A J O M O Ś Ć 
J Ę Z Y K Ó W

S Z K O L E N I A  I 
C E R T Y F I K A T Y

H O B B Y

A K T Y W N O Ś Ć  D O D A T K O W A

R e d a k t o r  |  2 0 1 7  –  2 0 2 0

S A M O R Z Ą D  S T U D E N T Ó W  W P i A  U W  | 
2 0 2 0 - o b e c n i e

E W A  E N F E R K A J E T A N  K O R S Z E Ń

N M S  M A G I E L

( c i ą g  d a l s z y )D O Ś W I A D C Z E N I E

COPYWRITER

• 	 ZARZĄDZANIE ZESPOŁEM 

–  Organizator :  P&M Management 

Group

• 	 FUNDAMENTALS OF DIGITAL 

MARKETING 

–  Organizator :  Google

• 	 PROJECT MANAGEMENT 

PRINCIPLES 

– Organizator :  Zwolnieni  z  teor i i

• 	 DIGITAL SKILLS 

–  Organizator :  Google

•	 Fotograf ia

• 	 Dziennikarstwo

•	 Kultura języka polskiego

•	 Tworzenie marki

• 	 Anal iza f i lmowa i  l i teracka

•	 Market ing w social media

Stanowisko to opierało s ię na tworzeniu recenzj i  ks iążek oraz spektakl i 
teatralnych,  relacjonowaniu spotkań medialnych zapowiadających na-
jważniejsze warszawskie wydarzenia kulturalne oraz przeprowadzaniu 
wywiadów. 

Działam obecnie w Komisj i  Kultury oraz Komisj i  Promocj i .  Zajmuję s ię 
m. in .  organizacją eventów, market ingiem i  promowaniem Samorządu 
wśród studentów. Ponadto współtworzę Biuletyn Kulturalny oraz Pogot-
owie Kulturalne,  czyl i  in ic jatywy samorządu mające na celu przedstaw-
ienie działalności  instytucj i  kultury podczas pandemii  oraz aktualności 
artystycznych w kraju,  co wiąże s ię z bieżącym tworzeniem krótkich 
form pisemnych na social media . 

CEO |  MK REWERS CEO |  NMS MAGIEL

T R A C Z

R E F E R E N C J E

J Ę Z Y K  A N G I E L S K I

J Ę Z Y K  W Ł O S K I

B 2

A 2


