Potencjat, jaki tkwi w branzy informatycznej jest ogromny. Co roku mozna spotkac sie z prognozami,
ktdre przewiduja, ze zapotrzebowanie na informatykdw jest coraz mniejsze. Te pogtoski brutalnie
weryfikuje rynek pracy, ktéry w dalszym ciggu poszukuje programistéw, administratorow sieci
komputerowych oraz specjalistéw zajmujgcych sie cyberbezpieczerstwem.

Ktéry kierunek warto wybra¢ jako poczatkujacy?

Obecnie najlepszg drogg wydaje sie nauka programowania, poniewaz stosunkowo szybko mozna
znaleZ¢ zatrudnienie. Zarobki nie bedg najwieksze, jednak przy odpowiedniej pracy nad swoimi
umiejetnosciami, kolejne awanse to tylko kwestia czasu.

Inaczej wyglada to w przypadku sieci komputerowych. Wiedza, z ktdrg trzeba sie zaznajomic jest
obszerna, a w tej dziedzinie niezbedne bedzie takze nabycie umiejetnosci praktycznych.

Spore wyzwanie czeka na mtodych adeptéw informatyki w przypadku checi swiadczenia swoich ustug
w sektorze cyberbezpieczenstwa. Wiekszos¢ firm zatrudnia doswiadczonych informatykdéw, poniewaz
zdajg sobie sprawe, jak wazne jest odpowiednie zabezpieczenie posiadanych zasobdéw. Kazdy wyciek
danych jest olbrzymim zagrozeniem dla przysztosci korporacji, ktore nierzadko nie podnosity sie po
atakach hakeréw.

Ciekawa alternatywag moze by¢ praca w , helpdesku”, czyli pierwszej linii wsparcia. Zatrudniony
pracownik odpowiedzialny jest za rozwigzywanie problemdw dotyczacych sprzetu oraz
oprogramowania. Najcze$ciej usterki likwidowane sg przez telefon/czat, jednak czasami niezbedna
jest wizyta w firmie, ktéra zgtosita nieprawidtowosc. Praca w helpdesku pomoze zdoby¢
doswiadczenie w dziale IT, a takze dostarczy konkretne dawki wiedzy.

Czy do pracy w IT wymagane s3 studia?

Studia informatyczne lub pokrewne mogg pomdc w znalezieniu pracy, jednak nie dajg one gwarancji
zatrudnienia. Wielu pracodawcéw w procesie rekrutacyjnym ma przygotowane zadania dla
kandydata, a w rozwigzaniu ich nie pomoze dyplom, tylko nabyta wiedza i umiejetnosci.

Drugg kwestig jest fakt, iz brak studiéw informatycznych moze blokowac¢ awanse na wyzsze
stanowiska. Nie jest to reguta, jednak mimo wszystko wieksze korporacje przychylniej patrza na
absolwentéw szkét wyzszych, niz na osoby, ktére takowych nie ukonczyty.

Dla kogo pracaw IT?

W internecie mozna znalez¢é mity, jakoby introwertycy najlepiej radzili sobie w informatycznych
poczynaniach. Oczywiscie jest to typ osobowosci, ktéry zawiera wiele cech przydatnych w branzy,
jednak nie jest niezbedny. Informatycy wbrew utartym przekonaniom to nie tylko indywidualnosci,
nawet programisci muszg byé w $cistym kontakcie z testerami oprogramowania czy project
managerami, wiec umiejetnos$¢ efektywnej pracy w grupie to na pewno cecha pozadana.



Bardzo wazne bedzie zainteresowanie samg informatyka, jest to dziat, w ktérym pasjonaci najszybciej
wspinajg sie po szczeblach kariery. Przydatna bedzie takze cierpliwo$é¢ i konsekwencja oraz
umiejetnos¢ rozwigzywania bardziej skomplikowanych problemoéw.



